
 

 

 

ERASMUS-EDU-2026-PEX-COVE: Centri di eccellenza professionale 

PROGRAMMA DI 
FINANZIAMENTO Erasmus  (ERASMUS) 

TITOLO BANDO (ITA/ENG) 

●​ ERASMUS-EDU-2026-PEX-COVE: Centri di eccellenza 
professionale (IT) 

●​ ERASMUS-EDU-2026-PEX-COVE: Centres of Vocational 
Excellence (EN) 

DATA DI SCADENZA 03/09/2026 

ENTE FINANZIATORE Commssione Europea 

BUDGET (€) 68 000 000 

DURATA 24 o 36 mesi 

TEMATICHE 

●​ Centri di Eccellenza Professionale (Centres of Vocational 
Excellence – CoVE). 

●​ Riforma e modernizzazione dei sistemi di Istruzione e 
Formazione Professionale (IFP/VET). 

●​ Sviluppo di ecosistemi di competenze per innovazione, 
inclusione sociale e sviluppo regionale. 

●​ Cooperazione transnazionale e partenariati 
pubblico-privati. 

●​ Competenze per i settori economici chiave (tra cui: 
agri-food, salute, ICT, manifattura, edilizia, turismo, 
ambiente, economia circolare, digitale, green skills, 
aerospace, ecc.). 

●​ Transizione digitale e verde, inclusa l’intelligenza 
artificiale. 

●​ Apprendimento permanente, micro-credenziali, mobilità, 
apprendistati e work-based learning. 

●​ Attrattività, qualità e inclusione dell’IFP. 

DESCRIZIONE 

I Centri di Eccellenza Professionale (CoVE) mirano a essere una 
forza trainante delle riforme nel settore dell’Istruzione e 
Formazione Professionale, garantendo competenze di alta 
qualità orientate a un’occupazione qualificata, allo sviluppo di 
carriera e alla competitività europea. L’iniziativa sostiene la 
creazione di reti transnazionali che riuniscano stakeholder locali 
e regionali dell’IFP (istituti di formazione, imprese, parti sociali, 
autorità pubbliche, università, centri di ricerca, ecc.) in 
partenariati solidi e ampi, capaci di generare ecosistemi di 
competenze completi. 
L’approccio è bottom-up, consentendo agli attori dell’IFP di 
adattare rapidamente l’offerta formativa all’evoluzione dei 
bisogni economici e sociali dei territori. L’iniziativa è 
complementare al Patto per le Competenze e si inserisce 
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pienamente nelle politiche UE in materia di competenze, IFP e 
apprendimento permanente, tra cui l’Unione delle Competenze, 
lo Spazio Europeo dell’Istruzione, la Raccomandazione del 
Consiglio sull’IFP, la Dichiarazione di Osnabrück e di Herning. 
I CoVE operano su due livelli: 

●​ Nazionale/regionale, creando ecosistemi locali per 
innovazione, sviluppo e inclusione. 

●​ Transnazionale, attraverso reti europee di CoVE che 
condividono settori, sfide comuni (digitale, AI, clima, 
sostenibilità, inclusione) o approcci innovativi. 

Le attività includono pratiche innovative di IFP (uso di 
tecnologie digitali e AI), ricerca applicata, mobilità di studenti e 
staff, apprendistati, sviluppo professionale di docenti e 
formatori, programmi congiunti, micro-credenziali e 
cooperazione strutturata con il mondo produttivo. 

OBIETTIVI 

●​ Creare e sviluppare reti transnazionali di CoVE basate su 
partenariati pubblico-privati solidi. 

●​ Garantire competenze di alta qualità, attraverso offerte 
di IFP flessibili, inclusive e centrate sullo studente. 

●​ Rispondere rapidamente ai bisogni di un’economia 
innovativa, digitale, verde, competitiva e sostenibile. 

●​ Rafforzare il ruolo dei CoVE come motori di sviluppo 
locale e regionale, innovazione e inclusione sociale. 

●​ Contribuire alla convergenza verso l’eccellenza dei 
sistemi IFP in Europa. 

●​ Promuovere l’attrattività dell’IFP, l’apprendimento 
permanente e la mobilità. 

●​ Assicurare che risultati e output abbiano impatto 
sistemico, oltre la durata del progetto e oltre i partner 
coinvolti. 

●​ Sostenere le strategie UE su competenze, digitale, 
industria, PMI, STEM, transizione verde e coesione 
sociale. 

 

RISULTATI ATTESI 

●​ Costituzione di ecosistemi di competenze stabili e 
interconnessi a livello locale ed europeo. 

●​ Miglioramento della qualità, pertinenza e attrattività 
dell’IFP. 

●​ Nuove o rinnovate offerte formative innovative, incluse 
micro-credenziali e percorsi congiunti. 

●​ Rafforzamento delle competenze digitali, verdi e 
settoriali nei settori economici chiave. 

●​ Maggiore occupabilità, qualità del lavoro e opportunità di 
carriera per discenti e lavoratori. 

●​ Aumento della capacità di innovazione degli enti IFP e 
delle imprese coinvolte. 

●​ Rafforzamento della cooperazione pubblico-privata e del 
ruolo dei CoVE nelle politiche territoriali. 

●​ Impatto duraturo sui sistemi di istruzione e formazione 
oltre il progetto. 

●​ Contributo concreto alla competitività europea, alla 
coesione territoriale e all’inclusione sociale. 

 



 

 
 

CHI PUÒ PRESENTARE IL 
PROGETTO 

I richiedenti (beneficiari ed enti affiliati, se applicabile) devono 
essere organizzazioni pubbliche o private quali: Istituti di 
istruzione superiore; erogatori di VET; reti di erogatori di VET; 
piccole e medie o grandi imprese (comprese le imprese sociali); 
istituti di ricerca; organizzazioni non governative; enti pubblici a 
livello locale, regionale o nazionale; organizzazioni attive nel 
campo dell'istruzione, della formazione e della gioventù; 
intermediari che rappresentano organizzazioni o imprese del 
settore dell'istruzione, della formazione o della gioventù; 
organismi di accreditamento, certificazione, riconoscimento o 
qualificazione; camere di commercio, dell'industria o del lavoro, 
camere dell'artigianato qualificato; parti sociali europee o 
nazionali; ospedali o altre istituzioni di assistenza, compresa 
l'assistenza a lungo termine; autorità responsabili dell'istruzione, 
della formazione o dell'occupazione a livello regionale o 
nazionale; servizi per l'impiego; uffici nazionali di statistica; 
agenzie per lo sviluppo economico; associazioni settoriali o 
professionali; consigli per le competenze settoriali; organismi 
che forniscono orientamento professionale, consulenza 
professionale, servizi di informazione e servizi per l'occupazione. 
I partecipanti devono essere stabiliti in uno Stato membro 
dell'UE o in un Paese terzo associato al Programma. Anche le 
organizzazioni di Paesi terzi non associati al Programma 
possono partecipare come beneficiari a pieno titolo, entità 
affiliate o partner associati, ma non come coordinatori, se la loro 
partecipazione apporta un valore aggiunto essenziale al 
progetto 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE Attraverso il portale Funding and Tenders 

LINK ALLA CALL 
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/s
creen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-PEX-COV
E 

 

 

 

 

 

 


