
 

 

 

ERASMUS-EDU-2026-PI-ALL-INNO-BLUEPRINT: Alleanze per la 
cooperazione settoriale sulle competenze (attuazione della ‘Blueprint’) 

PROGRAMMA DI 
FINANZIAMENTO Erasmus  (ERASMUS ) 

TITOLO BANDO (ITA/ENG) 

ERASMUS-EDU-2026-PI-ALL-INNO-BLUEPRINT: Alleanze per la 
cooperazione settoriale sulle competenze (attuazione della 
‘Blueprint’) 

ERASMUS-EDU-2026-PI-ALL-INNO-BLUEPRINT: Alliances for 
Sectoral Cooperation on Skills (implementing the ‘Blueprint') 

DATA DI SCADENZA 10/03/2026 

ENTE FINANZIATORE Commissione Europea 

BUDGET (€) 67 000 000 

DURATA 24 o 36 mesi 

TEMATICHE 

Nuovi programmi di studio per l'istruzione superiore e 
l'istruzione e formazione professionale (IFP); sostenere lo 
sviluppo dello spirito di iniziativa e della mentalità 
imprenditoriale nell'UE. 

DESCRIZIONE 

Le Alleanze per l'innovazione mirano a rafforzare la capacità di 
innovazione dell'Europa, promuovendo l'innovazione attraverso 
la cooperazione e il flusso di conoscenze tra l'istruzione 
superiore, l'istruzione e la formazione professionale (sia iniziale 
che continua) e il più ampio contesto socioeconomico, 
compresa la ricerca. Mirano inoltre a promuovere l'offerta di 
nuove competenze e ad affrontare gli squilibri tra domanda e 
offerta di competenze, progettando e creando nuovi curricula 
per l'istruzione superiore (IS) e l'istruzione e la formazione 
professionale (IFP), sostenendo lo sviluppo di uno spirito di 
iniziativa e di una mentalità imprenditoriale nell'UE. 

OBIETTIVI 

Questi partenariati implementeranno un insieme coerente e 
completo di attività settoriali o intersettoriali, che dovrebbero 
essere adattabili ai futuri sviluppi della conoscenza in tutta l'UE. 
Per promuovere l'innovazione, l'attenzione sarà rivolta allo 
sviluppo di talenti e competenze. In primo luogo, le competenze 
digitali sono diventate sempre più importanti in tutti i profili 
professionali nell'intero mercato del lavoro. In secondo luogo, la 
transizione verso un'economia circolare e più verde deve essere 
sostenuta da modifiche alle qualifiche e ai programmi nazionali 
di istruzione e formazione per soddisfare le nuove esigenze 
professionali in termini di competenze verdi e sviluppo 
sostenibile. In terzo luogo, la duplice transizione digitale e verde 
richiede un'adozione accelerata delle nuove tecnologie in tutti i 
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settori della nostra economia e società e il rafforzamento delle 
competenze e dei talenti STEM. Alleanze per la cooperazione 
settoriale sulle competenze (attuazione della ‘Blueprint’). Le 
Alleanze per la cooperazione settoriale sulle competenze 
mirano a creare nuovi approcci strategici e cooperazioni per 
soluzioni concrete di sviluppo delle competenze, sia a breve che 
a medio termine, in settori che attuano un'azione importante 
dell'Agenda europea per le competenze per la competitività 
sostenibile, l'equità sociale e la resilienza, il Patto per le 
competenze, un'azione lanciata nell'ambito dell'Agenda 
europea per le competenze nel 2020 e ora elemento 
fondamentale dell'approccio settoriale dell'Unione delle 
competenze, la strategia europea globale per le competenze. 
L'iniziativa offre ai partenariati su larga scala istituiti nell'ambito 
del Patto per le Competenze l'opportunità di supportare lo 
sviluppo di strategie settoriali per le competenze, nonché la 
revisione e lo sviluppo di profili professionali e dei relativi 
programmi di formazione.  

RISULTATI ATTESI 

L'obiettivo principale del Patto è mobilitare e incentivare tutte le 
parti interessate e sfruttare i partenariati pubblico-privati ​​per 
intraprendere azioni concrete per la crescita e la riqualificazione 
della forza lavoro, unendo gli sforzi e creando partenariati, 
anche a livello UE, che rispondano alle esigenze del mercato del 
lavoro, sostenendo le transizioni verdi e digitali, nonché le 
strategie nazionali, regionali e locali per le competenze e la 
crescita. Pertanto, i risultati delle Alleanze per la cooperazione 
settoriale sulle competenze, ovvero l'analisi delle competenze 
settoriali, le strategie per le competenze, i profili professionali, i 
programmi di formazione e la pianificazione a lungo termine, 
costituiranno un contributo importante al lavoro dei partenariati 
su larga scala basati sull'ecosistema che hanno aderito al Patto 
per le Competenze. Le Alleanze per la Cooperazione Settoriale 
sulle Competenze mirano a colmare le lacune di competenze 
nel mercato del lavoro che ostacolano la crescita, l'innovazione e 
la competitività in settori o aree specifici, puntando sia a 
interventi a breve termine che a strategie a lungo termine. 
Queste Alleanze saranno attuate nei 14 ecosistemi industriali 
identificati nella Nuova Strategia Industriale per l'Europa. 

CHI PUÒ PRESENTARE IL 
PROGETTO 

I richiedenti (beneficiari ed enti affiliati, se applicabile) devono 
essere organizzazioni pubbliche o private quali: Istituti di 
istruzione superiore; erogatori di VET; reti di erogatori di VET; 
piccole e medie o grandi imprese (comprese le imprese sociali); 
istituti di ricerca; organizzazioni non governative; enti pubblici a 
livello locale, regionale o nazionale; organizzazioni attive nel 
campo dell'istruzione, della formazione e della gioventù; 
intermediari che rappresentano organizzazioni o imprese del 
settore dell'istruzione, della formazione o della gioventù; 
organismi di accreditamento, certificazione, riconoscimento o 
qualificazione; camere di commercio, dell'industria o del lavoro, 
camere dell'artigianato qualificato; parti sociali europee o 
nazionali; ospedali o altre istituzioni di assistenza, compresa 
l'assistenza a lungo termine; autorità responsabili dell'istruzione, 
della formazione o dell'occupazione a livello regionale o 
nazionale; servizi per l'impiego; uffici nazionali di statistica; 
agenzie per lo sviluppo economico; associazioni settoriali o 
professionali; consigli per le competenze settoriali; organismi 

 



 

 
 

che forniscono orientamento professionale, consulenza 
professionale, servizi di informazione e servizi per l'occupazione. 
I partecipanti devono essere stabiliti in uno Stato membro 
dell'UE o in un Paese terzo associato al Programma. Anche le 
organizzazioni di Paesi terzi non associati al Programma 
possono partecipare come beneficiari a pieno titolo, entità 
affiliate o partner associati, ma non come coordinatori, se la loro 
partecipazione apporta un valore aggiunto essenziale al 
progetto. 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE Attraverso il portale Funding and Tenders 

LINK ALLA CALL 
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/s
creen/opportunities/topic-details/ERASMUS-EDU-2026-PI-ALL-I
NNO-BLUEPRINT 

 

 

 

 

 

 


